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Rektors rader

Rektor skriver om de manga
nya mojligheter och spannande
hiandelser som den ganga

terminen fort med sig bl.a.
JTH-projektet.

sid 2

vid arsskift

Dags for ny installation
och promotion 23/9
Den 23 september halls den
femte professorsinstallationen.
Samtidigt promoveras egna
doktorer for fjirde gangen
liksom hedersdoktorer.

sid 6




God avslutning pa
en spannande termin

Den gangna terminen har fort
med sig manga nya méjligheter
och spinnande hindelser och
Hogskolan i Jonkoping har hdvdat
sig vdl i manga nationella och
internationella sammanhang.

Mycket har hint i virt inre arbete. Det har
varit manga givande kontakter dag for dag
mellan minniskorna i vdr organisation.
Minga nya initiativ har tagits pa olika
plan. Doktoranderna har t.ex. samlat sig
till beslutet att bilda en egen doktorand-
forening, vilken sammantrider for forsta
gdngen i host. Det kommer att skapa nya
kontaktytor i vir organisation. Hégskolan
i Jonképing dr innu ung i minga avseen-
den. Samtidigt har vi minga erfarna och
kompetenta medarbetare, dir en del stir
i fird med att limna oss. Vi har i dagarna
hedrat vd:arna vid Hégskolan for lirande
och kommunikation och Hilsohogskolan,
Henning Johansson och Birgitta Lundgren-
Lindquist, vilka bdda under sommaren
limnar de uppdrag de innehaft med sé stort
engagemang under de gdnga &ren. Samti-
digt 6nskar vi vilkomna nya och mycket
kvalificerade vd:ar, Eva Bjérck—Akesson
och Gerd Ahlstréom, som redan berittats
om i Hogskriften. Ocksa nya professorer ir
pa vig in, sisom professor Mats Granlund
som kommer att ge mycket viktiga bidrag
till Hilsohogskolan frimstinom omradena
for psykologi, prevention och socialt arbete.
Vikommer att fi anledning att dterkomma
till dessa och andra viktiga nyforvirv, inte
minst vid tiden for installationen vilken
dger rum i hést.

I veckan genomférde vi vidare de &rliga
overliggningarna mellan stiftelsestyrelsen,
foretridarna for bolagsstyrelserna, vd:arna
och andra bland chefstjinsteminnen och
-kvinnorna. Det var en enastiende kraft och
kompetens som fanns samlad kring bordet,
frin bide den lokala och den nationella
nivan, for act bl.a. gl igenom stillningen

for vra nyckelomrdden och férbereda for
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Rektor Thomas Andersson

héstens strategiarbete. Hogskolan i Jonko-
ping samlar mycket starka och engagerade
ledare till att understddja den fortsatta
utvecklingen.

Konkreta framsteg har vunnits med stod
av utbytet med vira externa partners. Efter
en lingre tids diskussion med regeringen,
med samarbetspartners vid andra lirositen,
och med véra regionala uppbackare och
partners, har vi kunnat fatta beslut om
att forbereda fullbordandet av Jénkopings
Tekniska Hogskola (JTH). Tillsammans
med rektorerna for Chalmers och KTH
undertecknade jag hirom veckan vér
avsikesforklaring att starta upp JTH till
arsskiftet.

Skarpa strategier

Doktorsexamensritten inom JTH kommer
i inledningsskedet att baseras pd de rit-
tigheter dessa lirositen besitter sedan ling
tid, vi har ett unikt mandat att tillsammans
med dem utveckla JTH. Grunden f6r detta
ir hégskolans konsekventa prioritering av
styrkeomréden och skarpa nisch-strategier,
inom det tekniska omridet med betoning
pa produktion och produktionsutveckling.
Gjutningen utgdr hir en sirskild styrke-
punke, ddr vi stdr pd grinsen av att inta den

ledande stillningen i Europa.
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Positiva reaktioner

Reaktionen och uppslutningen frin regio-
nen och regeringen har varit mycket positiv
och vi ser nu starka méjligheter att kunna
rulla forskningsfonden vidare tvé eller tre
ar ytterligare, vilket medfér ett kontinuer-
ligt flode av 20 mnkr i forskningsresurser
till hégskolan, och dirtill forstirker vira
kontaktytor mot niringslivet. Sedan ser
vi likafullt fram emot att regeringen later
Hégskoleverket prova oss for egen doktors-
examensritt nir den sittande utredningen

fullgjort sitt virv.

Nationell satsning

Férutom skapandet av JTH innebir den
utveckling som star fér dorren ocksé en
nationell satsning p& produktion och
produktutveckling i samspel med sma och
medelstora foretag, med JTH som huvud-
centrum, men med uppbackning ocksi av
Chalmers, KTH, IF Metall, Teknikf6reta-
gen och VINNOVA. Uppligget presenteras
mer i detalj pd en gemensam presskonferens
inom kort, som iger rum pd Teknikf6re-
tagens kontor i Stockholm. Hela den hir
satsningen kommer att ytterligare oka rele-
vansen f6r det omkringliggande samhiillet

av utvecklingen vid hégskolan.

Nya steg inom ovriga fackhogskolor
Denna utveckling inom det tekniska om-
ridet gynnar hégskolan som helhet. Nu
stdr vi ocksd i begrepp att ta nya steg inom
de andra fackhogskolorna. Med ITHH i
spetsen har arbetet inletts att utveckla nya
mastersutbildningar. HLK har bl.a. gitt
vidare i planerna med det visionira “promil-
leprogrammet”, dir dialog foreligger med
kommunerna om ett 6kat samarbete kring
lirarutbildningarna. HHJ méter nu nya
méjligheter inom handikappvetenskapen,
och det internationella utbytet kring forsk-
ningen inom gerontologin ser ut att skapa
ytterligare nya dppningar for framtiden.
Hilsohogskolan fick ocksd en exceptionellt

stor tilldelning av Linnaeus Palme stipen-
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dier, vilket kommer att fortsatt stirka det
redan langt utvecklade studentutbytet. Jag
ser fram emot att ett ytterst attraktivt paket
kan lanseras till hosten och i vér vad giller
flera av de hir omrédena. P4 internationali-
seringsomréddet och i arbetet att stirka och
fornya campus, sd att vi kan f3 pd plats en
in mer levande miljo f6r berikande studier
och nirvaro, kommer ocksd nya initiativ.
Bron éver Munksjon ir till sist pd vig att
Sppnas och da far vi se hur det inverkar pd
bilismen och miljén i vér absoluta nirhet.
Tillsammans med kommunen arbetar vi
for att ta nya initiativ s att utvecklingen
gar i rict rikening, och vi kan fortsitta
realisera betydande positiva férstirkningar
i hogskoleomridet och dess samspel med
staden. Det kommer ocksi minga andra

nya initiativ till hosten.

Jag onskar er alla en trevlig sommar!

Good ending to an exciting
semester
The past semester has meant many new
possibilities and exciting events. Jonkoping
University has played a prominent part in
national as well as international contexts.
We recently signed the intention to start
Jonkopings Tekniska Hogskola, JTH, by
the turn of the year, in cooperation with
Chalmers and KTH. The reactions from the
Government and the Minister for Education
and Research have been very positive and we
see the possibility to take the research fund
further two or three years. This will bring
about a continuously flow of 20 million SEK
in research resources to the University, and
will also strengthen our contacts with the
industry.

The development within the technical
field is positive to the entire University and

we are working with taking steps forward

also within the other schools of the Univer-
sity. With JIBS in the leading role, the work
with developing new Masters has begun. A
very attractive plan is on its way and will be
introduced next autumn and spring. At the
School of Education and Communication
and the School of Health Sciences we have
recently decided on incoming Deans as well

as several new professors.

Many new initiatives will be seen the coming
semester.

I wish you all a nice summer!

h
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Summary in English

JTH starts by 2006/2007

Jonkoping University takes one step further
towards a completion of Jonkopings Tek-
niska Hogskola (JTH). Thomas Anders-
son, President of Jonkoping University, has
together with the President of Chalmers in
Gothenburg, Jan-Erik Sundgren, and the
President of KTH, The Royal Institute of
Technology in Stockholm, Anders Flod-
strém, signed a common intention to start

JTH by the turn of the year.

New Dean at the School of
Health Sciences

Gerd Ahlstrom, professor in Health
Sciences, will be new dean at the School
of Health Sciences as of 14 August 2006.
Gerd Ahlstrom got her nursing degree in
Jonkoping in 1972 and has during the
last years worked at Orebro University.

New Board Elected at the
Student Union

Emil Jundker was elected new President
of the Student Union at the Student
Parliament on 18 May. New Vice Pre-
sident Educational Quality is Andreas
Wass and Head of Communication is
Henrik Svensson Karlsson.

Inspiration Center at the
University

Jonképing University, Hofab and
Jonksping Municipality have commis-
sioned three architects to create and
present proposals for an inspiration
center at the University, containing
reception, health center and common
meeting places. The building of the
first stage of the center is planned for
autumn 2008.

Accounting Firm Sponsor of
CeFEO

The Swedish accounting firm Ohrlings
PricewaterhouseCoopers has agreed to
become sponsor and partner to CeFEO,
Center for Family Enterprise and Ow-
nership, at JIBS.

Conferment of PhDs and the
Inauguration of Full Professors
23 September, 2006, is the date for the
coming inauguration of full professors
and the conferment of doctor’s degrees
including honorary degrees. All doctoral
candidates at Jénksping University who
have defended their doctoral thesis may
be conferred a doctor’s degree. Honorary
doctors will also be conferred. All full
professors, employed after September
2004 will be inaugurated.
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Teknisk hogskola fran arsskiftet 2006/2007

Hogskolan i Jonkoping har skrivit en avsiktsforklaring med Chalmers och KTH om att Jonkopings Tekniska
Hogskolan (JTH) blir verklighet till arsskiftet 2006/07. Legitimiteten sikras av Chalmers och KTH, baserat pa
deras doktorsexamensritter och genom langsiktigt samarbete inom forskningen och forskarutbildningen.

Den hirdnande internationella konkur-
rensen och behovet av skirpt satsning
i Sverige inom produktionsforskning
i samverkan med sm3 och medelstora
foretag reser detta behov av interims-
16sning. Satsningen dr nddvindig for att
inte JTH-projektet ska tappa fart.

— Chalmers och KTH:s legitimering
av Jonkopings Tekniska Hogskola har
strategiskt stort virde i vira ambitioner
att kvalificera oss for egna doktors-
examensrittigheter, siger Thomas
Andersson, rektor vid Hoégskolan i
Jonkoping.

— Ingenjorshdgskolan har genom en
stark utveckling och ett nira samarbete
med niringslivet inom sdvil utbildning
som forskning blivit intressant som
samarbetspartner i en nationell satsning
pé produktionsforskningen i Sverige
och en uppgradering av forskningen
inom industriell produktframtagning
sirskilt inriktad pd smé och medelstora
foretag, siger Roy Holmberg, vd vid
Ingenjérshogskolan.

Samarbetet innefattar en stark sats-
ning pd innovationer och entreprendr-
skapsanda, dir Internationella Handels-
hégskolan och Science Park i Jonkdping
ocksé bidrar med viktiga kompetenser
och arenor for JTH.

— P4 sikt kommer det att bli omgjligt
for regeringen att inte bevilja Hogskolan
iJonképing det tekniska vetenskapsom-
ridet. Detta i och med att man pa egen
hand byggt upp sin forskning och visat
vad man gir for, siger Lars Engqvist,
landshévding i Jonképings lin.

Positiva roster

Genom JTH skapas en 18sning f6r for-
skarutbildningen i Jénkoping dven inom
det tekniska omrédet. Projektet 4r under-
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Avsiktsforklaringen firades med tdrta pd Ingenjorshogskolan.

stott av Teknikfdretagen och IF Metall
samt dven av VINNOVA.

IF Metalls ordférande Stefan Loéfven
har besskt Hogskolan i Jonkoping. P4 In-
genjorshogskolan ser han den unika fordel
det ir att finnas i nirheten av de mindre
foretagen. Utbildningen i teknik kombi-
nerad med ledarskap och internationalise-
ring ger bra forutsittningar for foretagen.
Genom att vara fadderforetag och att delta
iforskningsprojekt blir kopplingen mellan
hégskolan och omvirlden naturlig.

— JTH 4r inte bara viktig for Jonks-
ping den ir ocksa viktig ur ett nationellt
perspektiv eftersom det handlar om att
utveckla de smi och medelstora foreta-
gen och kommersialisera. Att knyta ihop
kunskap och produkt ger en stor potential
for hela den svenska industrin. Nirhelst
jag kan prata for JTH gor jag det, siger
Stefan Lofven.

Viktigt for foretagen

Johan Ancker, Teknikféretagen, till-
tridde som ordférande i Ingenjdrshog-
skolans styrelse den 7 april 2006. Han
ir chef for forskning och industriell
utveckling p& Teknikforetagen i Stock-
holm.

—Jag vill vara med och arbeta for att
JTH blir verklighet. Trots att grund-
instillningen ir att det inte behdvs fler
tekniska hégskolor si 4r fokuseringen, val
av inriktning och méilgruppen smi och
medelstora féretag skil som gor att jag
tror pd satsningen. Inriktningen pa JTH
ligger i mittfdran p& den kunskapskarta
som jag tror att mindre tillverkande fore-
tag behover, siger Johan Ancker.

Mer information om J TH-projektet finns
pd www.ing.hj.se
CHRISTINA ALMGREN
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1972 tog Gerd Ahlstrom sjukskoterskeexamen i Jonkoping. Nu atervander hon

till lokalerna vid Munksjon som vd for Hilsohodgskolan fran och med den 14

augusti 2006.

Tidigare student blir
ny vd for Halsohogskolan

Gerd Ahlstrom kommer nirmast frin
Orebro universitet dir hon ir professor
i omvirdnadsvetenskap och férestdn-
dare for forskarskolan ”Virde, vird och
omsorg”. Hon forskar kring vad man
kan goéra for patienter med kroniska
sjukdomstillstdnd och hennes frimsta
forskningsomride har varit personer
som ir drabbade av muskeldystrofi.
Gerd Ahlstrom har tidigare haft en
tjinst pa landstinget i Orebro som
forskningschef dir hon byggde upp en
ny enhet for praktiknira forskning.

Hur kdnns det att bli vd for
Hailsohoégskolan i Jonkoping?

— Det dr mycket spinnande att ges moj-
ligheten att samarbeta med ménga nya
personer och att fi anvinda mina tidi-
gare erfarenheter for en fortsatt positiv
utveckling av Hilsohsgskolan.

Varfor sokte du tjansten?

— Forst svarade jag av ren nyfikenhet
men har ju mer tiden gitt blivit mer och
mer intresserad av uppdraget. Nu blir
jag glad i sinnet bara jag tinker pd att
jag ska arbeta pd Hilsohdgskolan.

Vilken dr din anknytning till
Jonkoping?

— Jag gick min grundutbildning till
sjukskoterska i Jonkdping. Jag trivdes
och det var meningen att jag skulle
stanna kvar efter utbildningen, men det
var “byggkris” 1972 och min divarande

fistman som strax dir-
efter blev min man fick
inte arbete. S3 jag flyt-
tade i stillet tillbaka till
mina hemtrakter och vi
bosatte oss i Nyképing.

Kommer familjen
att flytta till
Jonkoping nu?

— Det planerar vi for,
min man och jag har
redan borjat titta efter
boende. Vira barn ir 31
respektive 26 4r och ut-
flugna. Vért ildsta barn
som ir sjukgymnast har
dock blivit ovintat nyfi-
ken pa Jonkoping.

Vad ir det

forsta du skall

gora som vd for
Hailsoho6gskolan?

— Det allra viktigaste for
mig ir att snabbt lira
kinna verksamheten.
Jag forvintar mig att det
ir mycket som kommer
att hinda de nirmaste
iren for att forstirka
samarbetet kring forskning och utbild-
ning, jag vill se Hilsohégskolan som
en ledande aktor. Jag har redan tankar
och idéer och det finns sikert mdnga bra
idéer i verksamheten som ir viktiga att

FOTO: PATRIK SVEDBERG

ta tillvara. Tre ledord i dag f6r att lyckas
riktigt bra 4r samverkan, profilering och
konsolidering.

SOFIE NORRLUND
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10 ar sedan forsta installationen -
23 september ar det dags igen

Hogskolan i Jonkoping firar i ar att det har gatt 10 ar sedan man installerade sina forsta professorer. Arets
akademiska hogtid blir den femte i ordningen och dger rum lordagen den 23 september. Samtidigt promo-
veras doktorer, som avlagt doktorsexamen vid hégskolan, for fjirde gangen liksom hedersdoktorer — ocksa

det for fjirde gangen.

Fran statlig hogskola till
stiftelsehogskola

Hégskolan i Jonkdping évergick den 1 juli
1994 frin att vara en statlig hogskola till att
bli en stiftelse med tre fackhégskolor, Hog-
skolan for lirande och kommunikation,
Ingenjérshdgskolan och Internationella
Handelshégskolan samt Hogskoleservice
som svarar for gemensamma funktioner
sdsom ekonomi, marknadsféring och
bibliotek. 2002 blev Hilsohgskolan en
fjirde fackhdgskola inom Stiftelsen
Hégskolan i Jénkdping.

Ritt att ge
doktorsexamen

1995 fick Hogskolan i Jonks-
ping ritt att ge doktorsexamen

i de fyra imnena foretagseko-
nomi, handelsritt, national-
ekonomi och statsvetenskap.
Aret dirp4, den 12 okrober
1996 installerades de 12 forsta
professorerna. I september 1999
promoverades hogskolans férsta
egna dokrorer och samtidigt utsigs de
forsta hedersdoktorerna. Fram till drets
akademiska hogtid har totalt 59 profes-
sorer installerats, 22 doktorer och 10 he-
dersdoktorer promoverats. I ir kommer 12
professorer att installeras, 12 doktorander
att promoveras liksom fem hedersdokto-
rer. Det kan bli fler professorer 4n ovan
nimnda 12 som installeras eftersom sak-
kunniga arbetar med ndgra namn.

Populdrvetenskapliga
forelasningar
Redan 1996 holl de professorer som ska

installeras populirvetenskapliga forelds-
ningar pd férmiddagen samma dag som
den akademiska hégtiden dger rum.

I 4r hills dessa l6rdag 23 september
klockan 09.00-12.00 i olika foreldsnings-
salar pi Hogskolan for lirande och kom-
munikation.

Dessa foreldsningar dr mycket intres-

santa dven for en icke-akademiker och
brukar vara vilbesokta. Foreldsningarna
vinder sig till studenter och personal
men ir ocksd 6ppna for allminheten och
kommer att annonseras i lokalpressen
samma dag.

2004 holl hedersdoktorerna for forsta
géngen en akademisk forelidsning dagen

fore promoveringen. Tre av 4rets fem
hedersdoktorer kommer att hilla sina
foreldsningar under formiddagen freda-
gen den 22 september. Forelidsningarna
vinder sig till bdde studenter och perso-
nal vid Hégskolan i Jénkoping.

Den akademiska hégtiden

Den akademiska ceremonin hills nu-
mera i Hammarskjoldsalen i Jénkopings
Konserthus pd Elmiaomridet. I &rhélls
ceremonin 16rdag 23 september och
startar klockan 16.00 och kommer
att vara ca 2 timmar. Ceremonin
avslutas sedan med mingel i

Konserthusets foajé.

For att kunna delta i cere-
monin krivs entrébiljett och
férutom huvudpersonernas
gister kommer anstillda vid
Hégskolan i Jonkdping och
Odontologiska Institutionen

att bjudas in. Inbjudningarna
kommer att skickas ut i mitten
av augusti. For studenter finns — i
man av plats — mdjlighet att bestilla

biljetter. Tidigare &r har festmiddagen
hallits i Spegelsalen pa Stora Hotellet. I
4r limnar man Spegelsalen och midda-
gen hélls i stillet i Elmias lokaler, Norra
Entrén. Det innebir att fler gister 4n
tidigare fir plats, omkring 500 gister
mot tidigare drygt 200. Forutom varje
installerad professor, promoverad doktor
och hedersdoktor med gister kommer
gister att bjudas in av varje fackhsgskola
och rektor.

LENA HALLDORF
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Ett levande campus

| samband med invigningen av Munksjobron den 17 juni presenterades tre arkitekt-

forslag pa hur ett framtida Inspirationscenter vid Munksjons strand kan se ut.

Forslagen presenteras tillsammans med korta beskrivningar pa foljande tre sidor.

Hégskolans roll i samband med Stadsbyggnadsvisionen diskuterades
vid stiftelsestyrelsens sammantride i oktober 2004 hur man bist
kunde ta tillvara méjligheterna att vara med och paverka hégskolans
lige och roll i den gemensamma utvecklingen. Utredningsarbetet
pabérjades och Hogskoleservice presenterade utredningen kring
levande campus” i visionsskriften "Hégskolan, staden, framtiden”
i juni 2005. Arbetet har fortsatt under hosten 2005 och véren 2006
togs ett preliminirt lokalprogram fram for ett “Inspirationscenter vid
Munksjéns strand”, inom kv Lappen dir Hilsohdgskolan ir beldget,
pé ca 10 000 kvm. Centret foreslds innehalla lokaler for bl.a. frisk-
védrds- och hilsocenter, gemensamt servicecenter inklusive reception

och hogskolegemensamma métesplatser, bl.a. en stor aula. Centret

foreslds att uppforas i etapper.

En mycket viktig del i hela utredningsprocessen ir hur ett samman-
hingande campusomride kan dstadkommas. Fér att undersika detta,
samt utreda hur byggnationen av inspirationscentret kan dstadkommas
har Hoéfab/hégskolan tillsammans med Jonksépings kommun genom-
fores.k. parallella uppdrag och under véren har tre olika arkitekeforetag
studerat mojligheterna kring dessa frgor. Dessa bidrag skall ses som
ett inspel i det fortsatta arbetet.

Forslagen kommer att utviirderas under hsten och under forutsitt-
ning att erforderliga beslut tas kommer ett detaljerat lokalprogram ar-
betas fram.Planarbetet avseende marken kommer att ske parallellt s att

byggstart av forsta etappen kan ske 2008 och std klart 2009-2010.

ERSEUS ARKITEKTER

Erséus foreslar att Munksjoleden gors om till en boulevard med ett snavare gaturum vid 6vergangen mellan campus olika delar. Detta

forslag bygger inte pa att man tar sig 6ver en bro eller ett torg.

Munksjéleden vrids och flyttas nagot for att skapa mer byggbar mark, och nuvarande gangtunnel under leden behalls. En ny byggnad

framfor Hilsohogskolan foreslas som entrébyggnad till Halsohogskolan och kommunikation till 6vriga delar 6sterut. Den nya byggnaden

vidgar sig mot sjon och utsikten mot vattnet i Kungsgatans férlangning ar kvar.

Forslagetinnehaller bl.a. friskvards- och hilsocentrum, idrottshall mot rondellen, férlangning av Kyrkogatan dar en receptionsbyggnad

placeras, utrymmen fér kommersiell verksamhet och ett auditorium mot vattnet.
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WHITE ARKITEKTER

White presenterar en idé om ett 6ppet
och inbjudande hus for service, méten,
forskning och friskvard i en inspirerande
milj.

Forslaget innebar en brygga mellan norra
och sédra hogskoleomradet for ett gemen-
samt campus, en entré och reception som
en tydlig métespunkt pa det nya Brotorget,

ett gemensamt servicecenter och frisk-

SERVICECENTER
FRISKVARD/HALSA
SPORTHALL

vards- och hilsocenter, allmidnna ytor for
gemensamma funktioner i entréplan och
nedat i byggnaden medan arbetsplatser och
lugnare ytor forlaggs pa de 6vre planen.

Kontakten med Munksjon ar fran sjosidan
omedelbar och det finns manga stillen att
komma ut och na vattnet.

Nar det giller placeringen av byggnaden
har White arkitekter tva forslag, ett dar
man behaller Munksjoleden i nuvarande
lage och ett dar Munksjoleden flyttas nagot

mot norr.
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ARKITEKTHUSET | JONKOPING

Forslaget forutsatter att Munksjoleden
ligger kvar i befintligt lage.

Arkitekthuset foreslar ett 6ppet och
koncentrerat inspirationscenter med
stark egen identitet och att utrymmet
6ver Munksjoleden nyttjas som knutpunkt
for den samlade hogskolan. Over Munk-
sjoleden foreslar Arkitekthuset en bro
med ett brohus norr om Hilsohdgskolans
byggnad.

Brohuset innehaller entrétorg med re-
ception och hégskolans gemensamma ser-
vicecenter. Entrétorget och receptionen
placeras pa brobanan och servicecentret
placeras ovanfér samt pé anslutande ytor
pa 6mse sidor om bron. Byggnaden for
Friskvards- och Halsocenter ansluts till
Brohusets sédra del.

| etapp Il byggs forelasnings- och forskar-
lokaler m.m. omedelbart séder friskvards-
och hilsocentret som blir vil integrerat
med friskvards- och hilsocentret.

———
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Alla "flexibelt larande resurser”
vid HJ finns i en webbaserad verktygslada

FOTO: ANDERS ARVIDSSON

Allt fler kurser vid Hogskolan i
Jonkoping ges pa distans. Men det
som gor att flexibelt lirande allt
mer hamnar i fokus dr det faktum
att den traditionella campus-
utbildningen allt oftare anvinder
sig av webbaserade lirplattformar
som Pingpong.

Projektet ’Resurscentrum fér
flexibelt larande’’, RFL

Viren 2005 startade ett projekt med
syfte att utveckla ett gemensamt “Re-

surscentrum for
flexibelt lirande”
vid Hégskolan i
Jonkoping. Pro-
jektet dr initie-
rat av Ridet for
flexibelt lirande
och alla fackhég-
skolorna deltar
aktivt i projek-
tet. Milet ir att
stotta lirare som
utvecklar dis-
tanskurser eller
vill integrera vir-
tuella lirmiljder i
den traditionella

Pa bilden syns fran vdnster: Lars-Olof Pettersson,Yvonne Lindbom, Sivert Kaverén, Christina Keller, Anette
Karlsson, Elisabeth Olsson, Birgitta Andersson och Madelene Zetterlind.

campusutbild-

ningen. Detta
genom att synliggora och tillgingliggra
de resurser som finns. Finns det t. ex.
specifika resurser pa en fackhogskola bor
de kunna anvindas som en gemensam
resurs.

Ett forsta steg for projektet har varit
act utveckla en “verktygslada” pd web-
ben. Den finns nu tillginglig p adressen
http://www.hj.se/rfl

Tanken ir att verktygslddan ska vara
en levande webbplats dir man kan hitta
information om pedagogiska spdrsmail,
teknikstdd, digitala lirresurser (lirobjekt),

HOGSKRIFTEN NR 3 2006

ldrcentra, aktuella konferenser och semi-
narier inom omridet o.s.v. Verktygslddan
ska ocksd vara en kanal for att sprida
goda exempel och erfarenheter frin vira
fackhégskolor och frén “virlden runt
omkring”. Den ir praktiskt inriktad och
synliggdr vem man kan vinda sig till om
man behdver hjilp.

Fran projekt till permanent
verksamhet?
Trenden att samordna resurser for flexibelt
lirande vid andra lirositen i Sverige dr
tydlig. Hogskolan i Jonkdping har ocksd
mycket att vinna pé detta. For nirvarande
pagar diskussioner om hur ett Resurs-
centrum for flexibelt lirande (RFL) vid
Hogskolan i Jénkdping kan forverkligas.
Att optimera resurser och utveckla spets-
kompetens vid H] for att fi god kvalitet pa
utbildningen kiinns mycket angeliget.
Har du frdgor om verktygsladan? Vill
du bidra med innehll eller piverka detta?
Har du synpunkter om vad ett framtida
RFL bér arbeta med? Ska du utveckla
en distanskurs eller en flexibel campus-
kurs och vill bolla idéer med ndgon?
Hér girna av dig till undertecknad eller
ndgon av de kontakepersoner du hittar i
verktygslidan!
MADELENE ZETTERLIND
PROJEKTLEDARE RFL

CeFEO i samarbete med ledande revisionsbolag

CeFEO, Center for Family Enterprise and Ownership,
vid Internationella Handelshogskolan, startar ett
partnersamarbete med Ohrlings Pricewaterhouse-
Coopers, ett av landets storsta revisionsbolag.

CeFEO bedriver forskning kring familjeforetagande. Centrat
startade 2005 och ir det forsta i sitt slag i norra Europa. Nu
gir revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers, som ir
marknadsledande inom rddgivning och revision till familjefére-
tag, in som partner till CeFEO. Férutom ekonomiske stéd till
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forskning kan revisionsbolaget dven bidra med sin speciella
kompetens inom omradet.

— Genom samarbetet med Ohrlings PricewaterhouseCoopers
far vi en partner som har fokus pa dgarledda foretag. Tillsam-
mans kommer vi bland annat att arrangera seminarier, som 6kar
vir méjlighet att fora ut ny kunskap direke till de familjedgda
foretagen. Vi hoppas ocksd att dialogen och deras breda er-
farenhet av familjeforetagens situation kommer att leda till
uppslag till nya forskningsprojeke, siger professor Leif Melin,
verksamhetsansvarig vid CeFEO.
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71,000 Euro to JIBS and ING for International Internships

40 Students Placed So Far

JIBS and ING in cooperation with
Jonkoping’s EU-Info Centre have re-
ceived EU funding of 71,000 Euro for
academic year 2006-07 to expand their
international internship program. This is
the third consecutive year that JIBS, ING
and the EU-Info Centre have received
funding through the EU-Leonardo pro-
gram for this International internship
program called EuropaStudent.

The concept of EuropaStudent is
to capitalize on and link together two
elements of Jonképing University that
are particular successful, the first being
internationalization, in particular the
large number of international exchange
students studying in Jénkoping, and
the second being Jénkoping University’s
close cooperation with companies in
the Jonkdping region. This corresponds
very well with the educational focus on
entrepreneurship at both JIBS and ING.
In short, the idea is to link our talented
international exchange students with the
myriad of companies in the Jonkdping
area looking to further internationalize
their markets.

The first year we received funding (ap-
proximately 500,000 SEK) for Europa$S-
tudent was 2004-05. The focus for this
particular year was to place international
exchange students studying at JIBS or
ING into internships in companies in
Jonképing County. During this first
year, we placed 15 international students

in Jénkoping County companies. The
internships are full-time positions for a
minimum of three months and a maxi-
mum of six months. In general, students
study full-time at JIBS or ING for one
semester and then undertake the intern-
ship in the following semester.

The response after this first year from
all stakeholders — the international stu-
dents themselves, the Jénksping compa-
nies, and the partner universities whose
students were involved — was completely
positive. The companies gained valuable
international competence which helped
many of them expand their markets
internationally especially in countries
where the students came from. The
students, in turn, gained valuable work
experience and an insight into how Swed-
ish companies function. In a few cases,
the companies subsequently hired the

international students permanently.

Placing Swedish Students in
European Companies

In academic year, 2005-06, we applied
for and were granted approximately
650,000 SEK to continue with Phase
1 and also to begin with Phase 2 of
EuropaStudent, the placing of Swedish
students in internships in companies
outside of Sweden. Both JIBS and ING
have successful study abroad programs
in which our students gain international
experience by studying abroad at our
partner universities, but the possibility

NY LEDNING FOR JONKOPINGS STUDENTER

Till sommaren far Jonkoping Studentkar ny ordfé-
rande, ny vice ordforande med anvar for utbildnings-
fragor och ny informationsansvarig.

Till ny ordférande har Emil Jungiker valts. Emil har studerat
tvd ir pd MKV-programmet, dr 22 ir och kommer frin Jon-

koping.

of working abroad in an international
internship adds a totally new and in-
valuable international experience for
our students.

During this present year, we placed 15
Swedish students in European companies
as well as placing a further 10 interna-
tional students in Jonkoping County
companies. In total, over the past two
years, 40 students have done an interna-
tional internship. The new funding of
71,000 Euro we have now received for
academic year 2006-07 will allow us to
continue to place Swedish students in
European companies and international
exchange students in Jonkdping com-
panies.

Much of the credit for the success
of EuropaStudent goes to the EU-Info
Centre which has the main responsibil-
ity of finding the companies, both in
Sweden and abroad, as well as matching
the company to the student.

Ulf Melin, Director of Sweden’s Inter-
national ProgramKontoret and who
oversees Leonardo programs in Sweden,
called this one of Sweden’s most suc-
cessful Leonardo programs since it was
an excellent example of linking inter-
nationalization, Swedish Universities,
and Sweden’s industry together — a true

win-win program for all.

SUSANNE WESSEN & PETER HILTON
INTERNATIONAL DIRECTORS
ING AND JIBS

Ny vice ordférande med ansvar for utbildningsfrigor idr
Andreas Wass, 23 ar. Andreas liser till gymnasielirare med

inriktning pd svenska och historia och kommer frin ett litet

sambhille utanfér Ulricehamn.

Henrik Svensson Karlsson, 23 4r, 4r ny informationsansvarig.

Henrik ldser sista terminen inom medie och kommunikation

och kommer frin Karlskrona.
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Studentforetagande vid Hogskolan i Jonkoping

Ar 1996 fick tva studenter och fore-
tagare vid IHH, Mathias Bransmo
och Mattias Starck idén att stodja
andra studenter med affiarsidéer. De
fick stod fran manga hall, och redan
forsta hela aret, 1997, startades 20
studentforetag. 2001 outsourcades”
stodet till den da nystartade Science
Park Jonkoping, nirmare bestimt de-
len Business Lab. Sedan dess har det
rullat pa med 50-60 foretag startade
varje ar med st6d av Business Lab.

Av de 54 foretag som grundades 2004 star-
tades 75 procent av studenter vid Hogsko-
lan i Jonkoping (H]) under eller precis efter
avslutade studier. Resterande 14 foretag
startades av tidigare studentféretagare som
dirmed blev serieentreprendrer (om de inte
redan tidigare var det), tidigare studenter
vid HJ som 4terviinde och startade foretag
efter att ha arbetat pd annat hill, studenter
frin andra lirositen — till exempel tv4 frin
Linkdping som gjorde exjobb hos ett park-
foretag och startade eget — samt andra,
inklusive anstillda vid HJ.

Om man vill ha ett nyckeltal 2 la Hog-
skoleverket kan de studenter som startar
foretag under studietiden stillas i relation
till antal forstagingsexamina, och d4 blir
nyckeltalet for H] 2004 att 4,8 procent av
studenterna vid H]J startar foretag under el-
ler i omedelbar anslutning till studietiden!.
Ett annat nyckeltal ir att de 40 studentfs-
retagen som startades 2004 var 4 procent
av nyforetagandet i linet. Medriknas de
som startas av dtervindande studenter
och av serieentreprensrer har sedan 2000
studentforetagandet varit 5-6 procent av

nyforetagandet i linet.

Studentbussen

Sedan ett tag frigar vi i Studentbussen om
studenterna jobbar vid sidan av studierna
som anstillda, driver eget foretag startat
under studietiden, eller eget foretag grundat

innan studietiden. I den senaste Student-
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bussen, hésten 2005, drev 3,3 procent av
programstudenterna foretag startat under
studietiden och ytterligare 1,4 procent
foretag startat tidigare. De som driver
foretag startat under studietiden finns till
storsta delen vid IHH och ING, vid bida
fackhégskolorna var andelen 5 procent.
For att f4 lite djupare beskrivning gjordes
en specialkérning av Studentbussfrégan
samtidigt uppdelad pd fackhdgskolor och

arskurser, och resultatet visas i tabellen.

Fack- Arskurs

hogskola | 2 3 4
HH] 0 2 0 -
HLK - 4 2 0
IHH 2 3 5 9
ING 2 2 7 0

Andel (procent) av programstudenter vid HJ
histen 2005 som hittills startat foretag under
studietiden?, uppdelat pi fackhigskolor och

drskurser

Foretag och studier

Med tabellen som underlag kan man
uppskatta att 7-9 procent av programstu-
denterna vid IHH och ING drivit foretag
startat under studietiden nir de tar examen.
Hirtill kommer de som startar féretag
precis nir de slutar sina studier. Man kan
vdga gissningen att bortdt 10 procent av
programstudenterna vid IHH och ING
startar foretag under eller i omedelbar an-
slutning till studietiden. Vid HLK kanske
andelen ir nigra procent och vid HH]J
mycket lag.

Om man vill berikna hur minga som
drivit foretag under studietiden, oavsett nir
foretaget startades, skall till ovanstiende
uppskattningar liggas de 1,9 procent vid
IHH och 2,6 vid ING som hostterminen
2005 drev ett foretag de startat innan
studietiden vid H]J. Det ir en rimlig upp-
skattning att drygt 10 procent av de som
tar examen vid IHH och ING drivit foretag

parallellt med studierna.

Jonkoping ett undantag

Sverige har ligt nyforetagande Gverhuvud-
taget — runt plats 30 av 34 i Global Entre-
preneurship Monitor sedan man kom med i
dessa mitningar (se www.gemconsortium.
org) och akademiskt utbildade i teknik,
medicin och naturvetenskap har mycket lig
benigenhet och ser fakeiskt sig mera troligt
som arbetslosa dn som foretagare i en framtid
3. Studenterna i Jonkdping tycks vara ett
undantag.

Om det svenska hégskolesystemet skall
kunna bidra till samhillsutvecklingen ocksa
genom att studenterna startar foretag — under
studietiden eller senare i yrkeslivet — ér brett
stod till studentforetagande under studieti-
den vid alla Lirositen ett bra sitt. Aven om
foretaget inte drivs vidare ger det erfarenhet
och ligre troskel senare. Och i anslutning
till debatten kring kommersialisering av
forskningsresultat kan man notera att dagens
studenter i grundutbildning 4r morgondagens
doktorander och seniora forskare. P4 sikt
ir brete stéd till studentfretagande under
studietiden kanske det mest effektiva sittet
act fi fart pd kommersialisering av forsk-
ningsresultat.

For atc £ bittre faktaunderlag om ut-
vecklingen i landet 4r det att hoppas att
Hogskoleverket i den nationella studentun-
dersokning som enligt uppgift planeras som
upprepning av Studentspegeln frin 2002
ocksé miiter fakta av detta slag s att vi kan
f4 en jimférelse mellan lirositen.

CLAS WAHLBIN, 22 MA] 2006

140 foretag som grundas av i medeltal 1.3 stu-
denter och 1 086 forstagingsexamina vid HJ 2004;
1.3x40/1086=4,8 procent. Antal férstagingsexa-
mina anvinder Hégskoleverket som nimnare i till
exempel sitt nyckeltal for studentutbyte

2 Endast celler med fler in 10 svar har med-
tagits. Att uppgift saknas for HLK i arskurs ett
beror pd en felleverans av e-postadresser i just
denna studentbuss, se den fullstindiga rapporten
pa HJ:s hemsida

3Se till exempel Johan Wiklund, ”Nistan alla
hégutbildade ratar jobb som foretagare”, DN
Debatt 2 juni 2005
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Internationalisering pa hemmaplan -
grupparbete med internationella studenter

I Hogskoleverkets utvirdering av svenska
ldrositens internationalisering (En grins-
los hogskola? - om internationalisering
av grund- och forskarutbildning, Hog-
skoleverket 2005:1 R)

internationella giststudenter integreras i

diskuteras hur

utbildningen i Sverige. I perspektivet "in-
ternationalisering pd hemmaplan”, d.v.s i
de svenska hemmastudenternas perspektiv
ir det intressant i vilken utstrickning de
arbetar nirmare tillsammans med inter-
nationella giststudenter 4n att bara motas
i klassrummet och i sociala sammanhang,
till exempel att svenska och internationella
giststudenter arbetar i samma projektar-
betsgrupp. I utvirderingen fanns inga data,
men en enkel berikning visade att det
fick nog vara relativt minga inresande
giststudenter for act visentliga andelar av
hemmastudenterna skulle fi den chansen
(Bilaga 4, avsnitt D) .

Fraga i Studentbussen

For att fa lite fakta stilldes hosten 2005 en
fraga i Studentbussen till vira programstu-
denter, "Har du nigon ging hittills under
dina studier gjort ett gupparbete med en
utlindsk giststudent i gruppen”. Andelen
som svarade ja var 25 procent, med 11-12
procent vid HHJ och HLK, 38 procent vid
IHH och 16 procent vid ING. Fér att viga
sig p en gissning om hur minga som gjort
det nir de tar examen har materialet korts

uppdelat pd drskurser.

Fack- Arskurs

hogskola | 2 3 4
HHJ 6 11 13 -
HLK - 11 11 16
IHH 46 51 41 52
ING 17 13 16 27

Andel procent av programstudenter vid HJ
histen 2005 som négon ging hittills under sina
studier gjort ett grupparbete med en utlindsk
giststudent i gruppen 1, uppdelat pé fackhig-

skolor och drskurser

Liten skillnad mellan arskullar
Med tabellen som underlag kan man upp-
skatta att i runda tal 15 procent av pro-
gramstudenterna vid HH]J och HLK vid
examen arbetat tillsammans i en arbets-
grupp med en internationell giststudent,
runt 50 procent av dem vid IHH och runt
25 procent av dem vid ING. Skillnaderna
mellan drskurserna ir mycket mindre in
vad jag trodde de skulle vara, och det
beror troligen pd att giststudenter viljer
mer spritt bland kurser i olika &rskurser
in vad jag trodde pi foérhand. Jag gissar
vidare att "Entrepreneurship and business
planning” som oftast gér i forsta drskursen
pd programmen vid IHH och ING ir
populir hos giststudenterna.

Antalet inresande giststudenter var
2004 drygt 600. Titheten i férhillande
till alla programstudenter vid HJ (5800
hésten 2005) ir att ungefir knappt var
tionde student ir en internationell gist-
student. Titheten varierar starkt mellan

fackhogskolorna.

Sammansattning av grupper

Hur ménga svenska studenter som arbetar
tillsammans med utlindska giststudenter
beror pd titheten av giststudenter, vilka
gruppstorlekar man arbetar i samt mycket
pé hur man styr sammansittningen av
grupper. Ett exempel: Antag att man
har en kurs med 30 deltagare, varav 5
giststudenter och att ett grupparbete gors
i en grupp om 5 studenter. Om giststu-
denterna bildar en egen grupp fir ingen
svensk student arbeta tillsammans med
dem, om de sprids pd fem grupper far 20
svenska studenter arbeta tillsammans med
en giststudent, det vill siga 80 procent av
de svenska studenterna. Om man i stillet
arbetar i grupper om tvd studenter och sit-
ter samman fem grupper med en giststu-
dentivarje kan bara fem svenska studenter
fa chansen, det vill siga 20 procent av de
svenska studenterna i kursen.

Det dr att hoppas att Hogskoleverket i

den nationella studentundersékning som
enligt uppgift planeras som upprepning
av Studentspegeln frin 2002 ocksd miter
fakta av detta slag s& att vi fir en jimforelse

med andra lirositen.
CLAS WAHLBIN, 28 APRIL 2006

'Endast celler med fler 4n 10 svar har medtagits.
Att uppgift saknas for HLK i arskurs ett beror
pd en felleverans av e-postadresser i just denna
Studentbuss, se den fullstindiga rapporten pé

hégskolans hemsida www.hj.se.

Det svenska miraklet
i repris?

Hogskolans rektor Thomas An-
dersson dr medforfattare till en ny-
ligen publicerad bok, ’Det svenska
miraklet i repris? Om den tredje
industriella revolutionen, globali-
seringen och tillvixten”.

1870-1970 uppvisade Sver-
ige imponerande tillvixt. = Dgp
SVensk

Satsningar pé utbildning
lnlr;gkh,”
fepr 152

och infrastrukeur frimjade
entreprendrskap och in-
" Fovy

novationer. Vilken roll = #ew,.

S
L
Vit

kan Sverige forvintas f3

i den pagiende globala
omstruktureringen?

Enligt forfattarna finns risk ate vi for
en ekonomisk politik som kan forsvira
fornyelse och dynamik och leder till sva-
gare tillvixt.

Aven bokens tva andra forfattare har
anknytning till hégskolan. Pontus Brau-
nerhjelm, professur i internationell af-
farsverksamhet vid KTH, disputerade vid
Hégskolan i Jonksping 1999.

Ulf Jakobsson ir adjungerad professor
i nationalekonomi vid Internationella
Handelshégskolan.

Boken ir utgiven pa SNS forlag.

13



HOGSKRIFTEN NR 3 2006 ————

NOTISER NOTISER NOTISER NOTISER NOTISER NOTISER NOTISER NOTISER

Personalnytt

Nyanstillda

Thomas Albertsen, ING, forskningsas-
sistent frin 1 april

Monica Bartels, HS, sekreterare vid
Rekeors kansli frén 21 augusti

Jeanette Green, HS, studievigledare vid
Studerandeenheten frin 14 augusti
Mats Granlund, HH]J, professor i psy-
kologi frin 14 augusti

Johan Kohlin, HLK, IKT-pedagogik
frén 10 april

Ann Olofsson, HLK, utbildningsadmi-
nistratdr frin 1 april

Wolfram Webwer, ING, forskningsas-

sisten frin 1 maj

Tidsbegransade forordnanden
Tomas Bengtsson, IHH, recruitment
coordinator t.o.m. 19 december

Madelene Bjorklund, HH]J, vik.
universitetsadjunkt i arbetsterapi t.o.m.
22 juni 2007

Emma Byqvist, HH]J, 4r anstilld pa
Luppen t.o.m. 31 augusti

Eva-Lotta Eriksson, HLK, TV-peda-
gog, vik. for Josefina Sahlin t.o.m. 30
juni 2007

Aymé Pino, HLK, universitetsadjunke i
spanska t.o.m. 30 juni 2007

Anna Sellin, IHH, administratér t.o.m.
30 november

Hans Stenberg, IHH, adj. professor
inom europeisk marknads- och integra-
tionsritt t.o.m. 1 juli 2008

Karin Wennstrom, HLK, universitets-
lektor i medie- och kommunikations-
vetenskap t.0.m. 31 december 2006

STIPENDIER TILL HOGSKOLANS STUDENTER

I samband med terminsavslut-
ningen vid de fyra fackhogsko-
lorna vid Hoégskolan i Jonkoping
delas manga stipendier ut. Har
foljer ett axplock av dessa.

SPARBANKSSTIFTELSEN ALFAS
INTERNATIONELLA STIPENDIEFOND
FOR HOGSKOLAN |JONKOP|NG
Sofia Aurén, HLK, praktik vid forskola
1 Kenya

David Barmé, IHH, studier vid Aarhus
School of Business i Danmark

Lisa Bickvall, IHH, studier vid Indian
Institute of Management, Bangalore,
Indien

Marcus Einarsson, HLK, lirarpraktik
vid State College, Pennsylvania, USA
Anna Froderberg, HLK, praktik for-
skola i Kenya

Anna Gerson, [HH, forskningsvistelse
Institute of Austrian and International
Tax Law i Wien Osterrike

Emma Henningsson, IHH, studier vid
Rennes School of Business i Frankrike
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Caroline Huss Logdkvist, IHH,
studier vid City University of Hong
Kong i Kina

JIBS NMUM Group, IHH, deltagande
i National Model United Nations i New
York, USA

Anna Nordlander och Karin Lindberg,
ING, genomférande av examensarbete
for B. Grimm i Pataya, Thailand
Daniela Mihailescu, IHH, genom-
forande av doktorsavhandling i Brisbane,
Australien

Sinavere Raka, HLK, praktik vid State
College, Pennsylvania, USA

HANDELSKAMMAREN |

JONKOPINGS LANS STIPENDIUM

Elin Nilsson, IHH, studier i Auckland,
Nya Zeeland och Halifax, Kanada
Jenny Franzén, IHH, studier vid Mis-
souri Southern State University, USA,
och Queensland University of Techno-
logy, Brisbane, Australien

Terés Pettersson, IHH, studier vid Mac-
quarie University, Sydney, Australien

Forlingda férordnanden
Malin Burstrom, HLK,
marknadsférare t.o.m. 31 december
2006

Marie Fullsta, HLK, vikariat som in-
ternationell studentkoordinator t.o.m.

informator/

30 november

Slutar/Slutade

Jan A Andersson, HLK, slutar 30 juni
Thomas Arnell, ING, slutade 31 maj
Anders Eriksson, IHH, slutar 30 juni
Jon Gustafsson, IHH, slutade 31 maj
Torbjorn Ingvarsson, IHH, slutar 30
juni

Salaj Kabiraj, IHH, slutade 31 maj
Thomas Lingefjird, HLK slutar 6 juli
Angelica Lofstedt, HLK, slutar 30 juni

Malin Rindeskir, HLK, studier i Port
Elizabeth, Sydafrika

Johanna Falk, IHH, studier i Port Eliza-
beth, Sydafrika och i Képenhamn

GUNNAR RANDHOLMS STIPENDIUM
Sofia Eklund, ING, studier vid Curtin
University of Technology, Perth, Aus-
tralien

Linnea Hedlund och Markus Laine,
ING, studier vid Ajou University, Syd-
korea

Andreas Ljungeskog, ING, studier
vid Edith Cowan University, Perth,
Australien

JAN WALLANDERS OCH TOM
HEDELIUS STIFTELSE SAMT

TORE BROWALDHS STIFTELSE

INOM HANDELSBANKENS
FORSKNINGSSTIFTELSE

Tomas Karlsson och Mattias Nord-
qvist, IHH, har tilldelats stipendium
som méjliggor fortsatt heltidsforskning
under tre &r.
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En italiensk spikning

Carlo Salvato dr den forsta inter-
nationella externa doktoranden
att avldgga doktorsexamen vid
Internationella Handelshogsko-
lan. Efter att ha rest mellan Mi-
lano och J6nkodping under flera ar
har han nu spikat sin avhandling
for allman askadning pa IHH:s

vagg.

Carlo Salvato ir doktorand inom EMM,
The Department of Entrepreneurship,
Marketing and Management vid In-
ternationella Handelshogskolan. Hans
nyligen spikade avhandling har titeln
“Micro-Foundations of Organizational
Adaptation: A Field Study in the Evolu-
tion of Product Development Capabili-
ties in a Design Firm”.

Jonkoping tur och retur
Carlo arbetar pd Universita Bocconi i

Milano, Italien, och kom i kontakt med
Leif Melin pé Internationella Handels-
hégskolan genom en professor pa det
italienska universitetet som rekommen-
derade honom att besska Jonkdping.

— Professorn sa att om jag ville ha en
doktorsexamen frin ett annat land s3
skulle jag vilja Jonkoping i Sverige. Han
sa att jag inte skulle bli besviken och det
hade han ritt i, siger Carlo Salvato.

1995 kom Carlo Salvato till Interna-
tionella Handelshégskolan forsta gingen
och under iren har han rest fram och
tillbaka mellan Italien och Sverige en hel
del. I borjan liste han kurser pa Interna-
tionella Handelshégskolan och stannade
minader i strick, medan andra besok har
varit bara for ett par dagar.

Tiden vid Internationella Handelshog-
skolan beskriver han som att han blivit
en del i en familj. Han har varit del i ett

arbete och en gemenskap han kommer

att sakna.

— Hir 4r man mer som vinner idn
bara kollegor. Jag kommer garanterat
tillbaka, férhoppningsvis for fortsact
samarbete i nigon form eller ocksa bara
for act hilsa pa.

Spikningen speciell ceremoni

— Jag har beridttat om spikningen for
mina kollegor i Italien och de ir nistan
lite avundsjuka for all uppmirksamhet
en doktorand fir hir. I Italien ir det
inte alls lika formellt. Hir kinns det
verkligen att en doktorsavhandling ir
ett stort steg i livet.

Carlo Salvato férsvarar sin avhandling
vid disputationen som dger rum pa
Internationella Handelshégskolan 29
juni k1. 13.00.
TEXT: SOFIE NORRLUND
FOTO: LENA HALLDORF
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Redaktionen férbehaller sig ritten att
stryka ned inkomna bidrag. Hégskriften
produceras vid Informations- och mark-
nadsféringsenheten vid Hogskoleservice.

Hogskolan i Jonkoping (H)) bedriver
forskning, forskarutbildning, utbildning och
uppdragsverksamhet vid fyra fackhogskolor;
Halsohogskolan, Hogskolan for lirande och
kommunikation, Ingenjérshogskolan och In-
ternationella Handelshogskolan. Hogskole-
service driver gemensam verksamhet samt
tillhandahaller infrastruktur, gemensamma
system och gemensam information/mark-
nadsforing.

HJ hade 6 797 helarsstudenter, 641
anstillda och omsatte 553 mnkr 2005.

Hogskolan i Jonkoping arbetar med fyra ba-
rande idéer for utveckling. For tre av dessa
ar malet att minst bli nationellt ledande och
internationellt erkand:
* Fokusering av verksamheten pa utvalda
omraden.
» Samverkan med det omgivande
samhillet i all verksamhet.
* Internationellt utbyte.

Den fjarde idén 4r organisatorisk:

* Fackhogskolor med tydliga egna identi-
teter som i samverkan och med st6d av
Hogskoleservice bygger upp den
akademiska miljon.
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Jaha!

Det var det, det. Sommaren ir hir och
semestern nirmar sig med stormsteg. Nir
detta skrivs en torsdagsférmiddag har jag
bara en arbetsdag kvar och skrivbordet ser
ut som ett bombnedslag!

Det ska bli sként att {3 vara ledig ett
antal veckor framéver. Inte ha nigra tider
att passa eller ett antal "mésten” att gora.
Fika eller dta nir man blir sugen och inte for
att klockan siger att nu ir det dags att fika
eller dta lunch. Helt enkelt: fi bestimma
sjilv éver min dag, det dr nog det bista
med att vara lediga — jag bestimmer om
jag vill géra ndgot, det finns inga “mésten”.
Fér vara vardagar ir fyllda av en massa
“misten”, men ir det egentligen s§ om vi
tinker efter.

Maste jag trina just idag, kan jag inte
lika giirna trina i morgon? I stillet kan jag
ringa min kompis, hon har sett lite trott
ut den senaste veckan Miste jag rusa ivig
till A6 just idag och kolla om de fitt in
den nya CD-skivan med favoritartisten?
Blir inte mamma gladare av att f3 besok
idag och kan jag inte lika girna képa ski-
van i morgon eller i 6vermorgon? Nir jag
skirskddar mina egna "mésten” s kan jag
gora minga av dem dagen efter eller dnnu
senare. Dirfor 4r det s3 skont med semester,
jag kdnner inte trycket att jag méste gora
det eller det.

En vanlig fréga nir man ska ha semester
ir “vad ska du géra d&”. Mitt svar blir nis-
tan alltid ”jag har inget planerat”. Ofta blir
reaktionen ett forvinat ansikesuttryck och
si kommer frdgan "men, har du inget inpla-
nerat”. Nej, jag har lirt mig att inte planera
for mycket, jag vet att det ibland inte alls
blir som jag tinkt mig. Ar det inte tanken
med semester, att bryta vardagsmonstret
som ofta bestdr av inplanerade méten och
aktiviteter av olika slag och inte planera for
varje dag. Jag tycker det ir skonare att ta
dagen som den kommer. Ar det solsken en

dag vill jag njuta av det, ir det en mulen
dag kan man gora en utflyke — det finns
alltid ndgot spinnande att uppticka dven i
vilkinda trakeer.

Efter ett antal lediga veckor brukar i
varje fall jag lingta efter att f borja titta
pa klockan igen, att f& nigra tider att passa.
Det tar jag som ett tecken pd att jag kopplat
av, gétt ner i varv och laddat batterierna.
Det kommer att behévas for jag vet redan
nu att det blir mycket att géra i host. En
del roliga och intressanta saker hinder pd
hégskolan, t.ex. professorsinstallationen
den 23 september. P4 formiddagen samma
dag haller véra nya professorer populirve-
tenskapliga foreldsningar pd 30 minuter
och det brukar alltid vara mycket lirorikt
och spinnande att lyssna pd dem. Det ir
en av de ginger jag onskar att jag kunde
klona mig och lyssna pa flera forelisningar
samtidigt. Och pé eftermiddagen hills den
hogtidliga ceremonin i Hammarskjsldsalen
i Konserthuset p4 Elmia.

Men innan dess dr det som sagt dags for
semester och avkoppling. Soliga dagar kom-
mer jag att finnas i solstolen, regniga dagar
forsoker jag med storsta sikerhet att ligga
mitt sommarpussel och dagarna diremellan
hittar jag sikert pd nigot annat — kanske
att gora ingenting utan bara vara.

Gor det samma! Ta vara pd ledigheten
som vintar, var ridda om varandra och
kom ihdg att du betyder vildigt mycket
for ndgon.

Sommarkram




