JONKOPING UNIVERSITY
. School of Education and Communication

Bedémningsdokument VFU VFU Il férskolldrare

Student

VFU-plats

Handledare

HLK-larare

Handledningsunderlaget fylls i av studenten och handledaren vid en férberedande kontakt cirka en
vecka fore VFU-periodens start, dar var och en uttrycker sina forvantningar pa och mal med VFU-
perioden. Dessa utformas utifran larandemalen i kursplanen och den konkreta situationen pa VFU-
platsen.

Beddmningsmatrisen fylls i av handledaren och &r underlag fér det avslutande handledningssamtalet
mellan handledaren och studenten. Bedomningsmatrisen ar ett arbetsmaterial och ett av flera underlag
for betygssattning i kursen. Bedémningsmatrisens tre nivaer motsvaras inte av nagon betygsskala utan
avser att ge stérre moijlighet till en helhetsbedémning.

Utvecklingsunderlag ar ett framatsyftande underlag, dar sdval handledare som student uttrycker
utvecklingsomraden fér nastkommande VFU.

Studenten ansvarar for att en kopia av hela dokumentet lamnas till HLK-larare. Originalet ska behallas av
studenten.

Handledningsunderlag

Detta vill jag som student utveckla under min VFU

Dessa forvantningar har jag som handledare pa studentens arbete under VFU-perioden
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Beddmningsmatris VFU Il férskollarare

Beddmningsmatrisen fylls i av handledare i slutet av VFU-perioden och gas igenom vid handledningssamtal med studenten. En signatur i rutan innebar att
studenten uppnatt den kompetens som beskrivs. For att fa en framatsyftande bedémning ar det viktigt att i samtalet diskutera hur studenten gér vidare fér att na
nasta niva. Till matrisen hor en fritextsida for ev. kompletteringar

Ledarskap och kommunikation

Analys och reflektion

Professionellt férhallningssatt

Leda pedagogisk
verksamhet

Agera efter
vardegrund

Kommunika-tion
och samverkan

Egen utveckling

Andras systematise-
rade erfarenheter

Varderingar

Didaktiskt
kunnande inkl
amneskunskap

Arbeta mot mal och
beddoma

Férskolans
demokratiska

uppdrag

Niva 1

Planerar och genomfor
larandesituationer
sjalvstandigt och
tillsammans med
andra, samt utmanar
till utveckling och
larande inom valda
omraden

—

Visar i handling insikt
om att det ibland kravs
olika bemotande for
likvardighet.

—

Har kontakt med och
samtalar med kollegor
och foraldrar. Bemoter
varje barn enskilt och i
grupp.

Reflekterar dver
lararrollen och dess

uppdrag.

—

Reflekterar dver
handledares och andra
forskollarares
arbetssatt.

—

Visar formaga att
kommunicera och
férankra forskolans
vardegrund

Visar kunskaper i
forskoledidaktik dar
savdl amnes- som
teoretiska kun-skaper
kravs for att leda
verksamheten.

—

Visar formaga att
observera,
dokumentera och
analysera forskolans
verksamhet.

—

Visar kunskap om
forskolans
demokratiska uppdrag
genom att lyssna och
bemota barns
intentioner och
anpassa verk-
samheten darefter.

—

Niva 2

Leder och planerar for
mojlighet till larande
samt visar
medvetenhet i val av
innehall och metod

—

Visar engagemang i
konfliktsituationer och
forsoker hantera dem.

—

Anvander olika

kommunikativa verktyg
for att mota barns
olikheter.

—

Utvecklar
larandesituationer
utifran reflektion kring
verksamheten.

—

Reflekterar over
alternativa metoder
och forhallningssatt i
verksamheten.

Relaterar egna

varderingar samt dess
konsekvenser till
styrdoku-mentens
skrivningar

—

Anvander sig av
varierande och
kreativa arbetssatt i
verksamheten samt
motiverar valet av
metoder.

Tolkar styrdokument
och kopplar dem till
situationer

—

Reflekterar over ett
demokratiskt
forhallningssatt dar
respekt och lyhérdhet
synlig-gors i motet
med barnen.

—

Niva 3

Anpassar sitt ledarskap
efter situationer och
konsekvenser av olika
val.

—

Visar strategier och
arbetar medvetet med
vardegrundsfragor i
praktiken.

Reflekterar over vikten
av samverkan med
foraldrar och olika
yrkesgrupper i och
utanfor forskolan.

—

Hittar generella
monster i sitt
arbetssatt och ser
mojligheter att
utveckla larsituationer.

—

Reflekterar och

analyserar utifran olika
teorier om larande.

Kan reflektera 6ver och
férankra varde-
grunden i relation till
konkreta hdandelser

—

Kopplar sin egen

praktik till teorier om
larande och
samhallsvetenskap.
Teorierna ger avtryck i
praktiken.

—

Synliggor och
analyserar
verksamhetens villkor
for barns forandrade
kunnande.

—

Visar betydelsen av ett
demokratiskt
forhallningssatt som
mojliggor barns
delaktighet och
inflytande.
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Fritextutrymme for eventuella kompletteringar och tillagg till bedémningsmatrisen av handledare.
OBS EJ OBLIGATORISKT!
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Utvecklingsunderlag

Har anger studenten respektive handledaren de omraden som ar prioriterade for studentens fortsatta
utveckling. Dokumentet sparas av studenten och utgér grunden fér kommande handledningsunderlag.

Student
Handledare
Franvaro antal dagar: Datum foér igentagning:
Dokumentet Idmnas in nar samtlig franvaro tagits [gen
Datum:
Studentens namnteckning Handledarens namnteckning
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