JONKOPING UNIVERSITY

Postdoc inom kvalitetsforbattring och ledar skap

Halsohogskolan, Avdelningen for Kvalitetsforbattring och ledar skap

Hélsohtgskolan & en del av Jonkoping University och ger akademiska utbildningar inom hélsa, vard och
sociat arbete. Halsohogskolan har en omfattande samverkan med det omgivande samhéllet saval
regionalt som nationellt och internationellt. Darigenom byggs en stark och attraktiv akademisk miljo
samtidigt som Hal sohdgskolan medverkar i samhéllets fornyelse och utveckling.

Jonk6ping Academy

Jonkoping Academy for Improvement of Health and Welfare (JA) bildades 2009 genom ett gemensamt
initiativ mellan Jonkdping University och Region Jonkdpings |an. Den framsta mal séttningen med
centrumbildningen &r att stérka samarbetet kring forskning och utbildning genom att sasmproducera
mastersprogrammet i kvalitetsforbéttring och ledarskap, ett av Jonkdping Universitys mest sokta
masterprogram. Den forskning som bedrivs & praktiknara med starka kopplingar till hélsa, vard och
valfard med sarskilt fokus pa kvalitetsforbéttring, forandringsledning, resiliens, innovation, jamlik hélsa
och valfard. Forskningen inkluderar sdval samskapande som interaktiva metoder for att kunskaperna ska
anvandas och nyttiggoras i praktiken. Halsa och valfardsomrédet stér infor stora utmaningar som
inbegriper sdvél kompetensforsorjning som digitalisering som stédjer tjansteutbud for de invanare som &ar
behov av hdlso- och sjukvérd eller vafardstjanster. Det finns olika angreppsatt for dessa utmaningar, dar
forbattringsvetenskap och férandringsledning &r arbetssétt som kan méta dessa olika utmaningar.

Arbetsuppgifter

| dennatjanst far du majlighet att utveckla och bedrivainteraktiv forskning inom Jonkoping Academy:s
praktiknara relevanta omréden. Du fér ocksavaramed i planering och genomfdérande av projekt genom
att tillsammans med andra forskare skriva fram stérre forskningsansokningar, forbereda etikansokningar,
rekrytera deltagare till forskningsprojekt samt samla och analysera data.

Du forvantas att sjdlvstandigt bedriva forskning, publicera vetenskapliga artiklar, samt medverkai
forskningsteamets pagéende forskning, vilket ger majlighet till akademisk meritering. En viktig uppgift
&r att arbeta néra de praktiska verksamheter som vi bedriver forskningen tillsammans med.

Du anstélls pa avdelningen for kvalitetsforbéttring och ledarskap. | tjansten ingér undervisning enligt
Overenskommel se, som hdgst 20 %.

Kvalifikationer

Vi soker dig som har en doktorsexamen som &r relevant for omradet forbattringsvetenskap och
forandringsledning inom halsa och valfard, och som har avlagt din examen hogst tre & innan
ansokningstidens utgéng. Du &r en motiverad och drivande person som trivs med att arbeta tillsammans i
team. Detta syns ocksd genom din goda formaga att skapa natverk och kontakter, sdvél med andra
forskare som med personer inom praktisk verksamhet.

Undervisning och forskning sker pa bade svenska och engelska vilket kraver att du har goda sprakliga
kompetenser i tal och skrift pa bade svenska och engelska

Det & meriterande om du har erfarenhet av tvérvetenskaplig forskning samt erfarenhet av bade
kvalitativa och kvantitativa forskningsmetoder. Vi ser gérna att du

har uppvisat 5évstandighet som forskare genom referee-granskade publikationer och har erfarenhet av
att skriva forskningsansokningar. Det & aven meriterande om du har:



« Erfarenhet av samskapande metoder och samverkan i forskning
» Kunskap inom Kvalitetsforbattring och ledarskap
« Erfarenhet fran praktisk verksamhet inom halsa och valfard

Stor vikt kommer att I&ggas vid personlig lamplighet.

For full sténdiga behorighetskrav for en tjanst som Postdoktor vid Jonkdping University, se tillampliga
delar i: Bestdmmelser for anstélining av |&rare vid Jonkoping University.

Vad erbjuder vi?

Hos oss hittar du gemenskap i en utvecklingsinriktad grupp som har stort engagemang i sitt arbete och
har roligt tillsammans. Vi arbetar i ndra samverkan med omgivande samhalle/praktiken, dér du ges
mdjlighet att meritera dig och utvecklas som akademiker.

Vid Jonkoping University arbetar ménniskor frén alla varldens hérn inom flera olika omréden med en
stor samlad kompetens. Detta skapar en kreativ och stimulerande milj6 att verkainom och ger en hérlig
kandanar man gar till jobbet!

Vi erbjuder bravillkor och férmaner.

Information om anstéliningen

Tjansten & en tidsbegransad anstéllning pa heltid under tva &r, med tilltrade enligt Gverenskommelse. Du
kommer erbjudas arsarbetstid for larare dar anstallningens villkor reglerasi villkorsavtalet och
kompletterande kollektivavtal vid Jonkdping University. Individuell 16neséttning tillémpas.

Ansokan

Om du &r intresserad av att arbetai en forskningsmiljé med stark samverkan och mgjligheter till
utveckling, ser vi fram emot din ansokan! Vakommen med din ansdkan senast 3 mars.

Ansdkan skainnehdlla:

* CV med personligt brev

* Styrkt meritférteckning

* Referenser

« Vidimerade intyg och examensbevis
* Publikationglista

« Kort beskrivning (max 2 sidor, exklusive referenser) av den forskning inom omradet som bidrar till
utvecklingen av omrédet ovan enligt beskrivningen ovan.

Bilagor féredrasi PDF-format. Du som sbkande ansvarar for att anstkan & komplett i enlighet med
annonsen och att den &r oss tillhanda senast sista ansdkningsdag. En ofullstdndig ansdkan kan medféra
att din kompetensinte kvalitativt kan prévasi alla avseenden.

Jonkoping University strévar efter att erbjuda en attraktiv arbetsplats som &r fri fran diskriminering och
ger likamgjligheter for alla. Vi vardesitter de kvaliteter som jamn konsfordelning och mangfald som
tillfor verksamheten. Vi ser dérfor gérna sbkande av alla kén och med olika fodel sebakgrund,
funktionalitet och livserfarenhet.



Infor rekryteringsarbetet har vi tagit stéllning till rekryteringskanaler och marknadsféring. Vi undanber
oss darfér vanligt men bestémt alla samtal om annonserings- och rekryteringshjalp.

Jonk6ping University &r ett modernt |&roséte som kannetecknas av sin internationalisering och
entreprendrsanda. Har finns va kvalificerade, uppfinningsrika och féretagsamma medarbetare frén hela
varlden. Vi utvecklar ny kunskap och delar kompetens genom hallbara samarbeten med néringsliv,
offentlig sektor och andra akademiska ingtitutioner. Vi erbjuder en jamlik och inkluderande arbetsplats
och vi valkomnar sokande med olika bakgrund. L&s mer om oss pa https://ju.se/
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